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COMPTABILITE DES SALAIRES - Décompte salaires compte tenu
des exigences spécifiques a la construction

Les données de base des collaborateurs sont de maniére centralisée pour Ila
COMPTABILITE DES SALAIRES. Les heures planifiées de travail peuvent étre assignées a
chaque collaborateur selon les conventions nationales du secteur de la construction. Les
décomptes salaires sont prévus aussi bien pour des salaires a I’heure que mensuels. Les
déductions légales, comme AVS, SUVA et autres assurances sont paramétrables. Les
attestations de salaire (standard 2007) et les impressions des domaines spécifiques (par
exemple la statistique SSE) peuvent étre imprimées.
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Les données des collaborateurs et des entreprises peuvent étre modifiées et sont gérées
globalement par l'utilisateur du programme. Par exemple il est possible d'entrer des changements
de salaire en novembre mais qui seront valables seulement dés janvier. Les décomptes salaire de
novembre et de décembre resteront avec les indications jusque la valables et seulement a partir de
janvier les nouvelles données seront utilisées. Des documents concernant le collaborateur peuvent
étre scannés et enregistrés.
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Une fois configuré au besoin de I'entreprise et adapté a la branche spécifique, les décomptes des
salaires peuvent étre trés rapidement réalisés sans aucune complication d’utilisation. D’autre part
un contrdle rigoureux de la gestion de salaires sera établi. En plus des salaires mensuels, il existe
aussi des déductions d‘acompte ou de paiements. Le 13°M® salaire peut étre déduit
automatiquement et a tout moment payé.
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Lrﬁ:—l Décompte salaire avec cas particuliers

Les déductions ou décomptes dues aux maladies, accidents, services militaires et intempéries vous
sont proposées par un assistant. Par la saisie de vos prestations d'assurance spécifiques a
I'entreprise, les déductions correspondantes vous seront proposées pour le paiement et la
comptabilisation des salaires. Le paramétrage centralisé vous permet de réaliser des décomptes
clairs et compréhensibles.
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I'Ej Paiement / comptabilisation

Le paiement des salaires peut étre transmis par le biais de fichiers DTA bancaires. Différentes
possibilités sont offertes pour le controle.

%=l COMPTABILITE DES SALAIRES en un coup d’oeil

Données de base des collaborateurs et heures planifiées

Fiches par collaborateur
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Données spécifiques de salaire a la construction; plusieurs sortes de salaire peuvent étre
adaptées a l'utilisateur

Tabelle des entrées et sorties

Quantité illimitée de décomptes salaires

Paiement des salaires par fichiers DTA bancaires

Evaluations juridiques Suisse y compris |'attestation de salaire 2007
Statistiques SSE

Swissdec/ELM procédure d’information de salaire uniforme (en préparation)
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Décompte des heures selon CARTE DES HEURES (option)
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"= Exemple d’'impression

Monsieur
Paul Dehousse
Rue de la Maroquinerie

1700 Fribourg

Décompte sal. Juin 2006 Delemont, 19.03.2007

G. salaire Nombre Taux Sous-Total Total 1
Salaire mensuel 8550.00
Allocation familiales 440.00
Indemnité de casse-crodtes 50.00
Salaire brut 9050.00
Déduction AVS/APGIAI 8610.00 5.0500 -434 .80

Déduction AC 8610.00 1.0000 -86.10

Déduction SUVA non professionn 8610.00 2.7100 -233.35

Cotisation Caisse de pension 215.85 -215.85

Déduction Fonds application 1 8610.00 0.4500 -36.75

Déduction Fonds formation 1 8610.00 0.2500 -21.55

Déduction Jurafonds 8610.00 0.3000 -253.85

Déduction CM ind. journaliére 8610.00 2.1000 -180.80

Cotfisation refraite anficipée 8610.00 1.0000 -86.10

Total déductions -132315
Salaire net 772683
Avoir horaire mobile mois préc 18.85

Total heures réelles

Total heures dues 186.50

Modification horaire mobile -186.50

Mouvel avoir horaire mobile -167.65

Jours vacances mois précédent 11.00

Droit aux vacances

Solde jours de vacances 11.00
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