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Ressourcenplanung

Optimales Planen der Baustelle

Planung der Ressourcen in mehreren Stufen: Aufgrund der geplanten Baustellen, welche in
einem Balkendiagramm iiber die gesamte Bauzeit geplant sind, werden die einzelnen
Ressourcen in kleineren Zeitabschnitten zugeteilt. In der Wochenansicht werden vorzugsweise
die Arbeitsschritte und Personalgruppen zugeteilt. Taglich kénnen dann die entsprechenden
Mitarbeiter und Gerdte zugeteilt werden.

Montag, 16. November 2003 - Sonntag, 2. November 2008
701 I BM 1300 i 2F 25

181100 Vorarbeiten und Transparte.
181200 Erdarbeten +Gelandegestalt
181300 Kanalsationen, Entwasseru
161400 Abschiusse und Belage:
181500 Fundamente, Mauer, Treppe
||+ 18170 Gron-
|| 181800  Bepflanzung, ansaat
|| - 181900 Ausstatiung

212 BAUGRUBENAUSHUB
- 212100 Vorarbeiten

|| 212200 ulbserdarbeiten

|| 21230 aushubarbeiten
212500 Materialieferung

Planung der Baustelle

Zunachst wird die Baustelle grob geplant. Die Einzelnen Auftrége werden in Balkenform dargestellt.
Dabei kann zwischen Auftrégen unterschieden werden, die auf einen bestimmten Termin fixiert sind
und solchen, die nur grob vorgeplant werden kénnen. Diese grobe Planung wird auf mehrere Monate
hinaus gefiihrt. Das Programm kann somit fiir jede gewtiinschte Zeitperiode den Personalbedarf
ermitteln. Uber- und Unterdeckungen werden farblich dargestellt.
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Einsatzplan der Mitarbeiter

Wochentlich werden die einzelnen Mitarbeiter den entsprechenden Baustellen zugeordnet. Auf einen
Blick ist ersichtlich, welche Mitarbeiter noch nicht eingesetzt sind bzw. welche Mitarbeiter mehrfach
verplant wurden.

Da auch Ferien, Feiertage, Abwesenheit wegen Militar und weitere Absenzen in der
Ressourcenplanung gefiihrt werden, ist die Verfligbarkeit klar.

Kurzfristige Absenzen oder Einsatzénderungen kénnen durch einfaches Verschieben des Mitarbeiter-
Symbols auf dem Bildschirm registriert werden.

Die Planung wird in Form eines Vordruckes fiir die Rapportierung ausgegeben. Fir die
Arbeitsvorbereitung stehen der Ausdruck eines Wochen- und/oder Tagesplans zur Verfligung.

Vorteile des Planens mit dem Computer

Die computergestltzte Ressourcenplanung bietet jedoch den Vorteil, dass Auswirkungen von
Terminverschiebungen oder Unterbriiche wahrend der Auftragsausfiihrung sehr einfach und schnell
simuliert werden kénnen.

Das System zeigt ohne grosse Rechenarbeiten auf, wann wie viele Personen bendtigt werden und
wer wann verfligbar ist.

Daten, die einmal erfasst worden sind, missen fur eine Weiterverarbeitung nicht neu eingegeben
werden. So dient die Planung als Grundlage fiir die Rapportierung. Bei der Leistungserfassung
werden Personen und Geréte bereits geméss Plan vorgeschlagen.

Absenzen, die bereits bei der Einsatzplanung notwendig sind (wie zum Beispiel Ferien), werden in die
Stundenkarte tUbertragen und mussen fir die Lohnabrechnung nicht nochmals erfasst werden.

'Muster BAL AG ! . Periode: 17.08.2010 - 23.08.2010
Gberer Graben Wocheniibersicht pro Gruppe Datum: 30.08.2010
5000 St. Gallen

Woche 33 Woche 34
Gruppenchef Dienstag 17.08.2010 | Mittwoch 15.08.2010 | Donnerstag 19.08.2010 ‘ Freitag 20.08.2010 Montag 23.08.2010

Worgang am Wersetzarbeiten am Wersetzarbeiten a0 ‘ersetzarbeiten a0 Wersetzarbeiten 801 Wersetzarbeiten
Personal 1201 Erenner Hansueli [FL] 1201 Erenner Hansueli [FL] 1200 Brenner Hansueli [FL] 1201 Brenner Hansueli [FL] 1201 EBrenner Hansueli [FL)

1504 Arifi Juliano [HET) 1504 Aifi Juliane [HET) 1604 Avrifi Juliano [HET) 1504 Arifi Juliano [HET) 1604 Arifi Juliano (HET)

1401 Gmiinder Jozef [HET] 401 Gmiinder Jasef [HET] 1401 Gmiinder Josef (H&T) 1401 Gmiinder Josef [HE&T) 1401 Grriinder Jozef [HET)

120 Magaldi Angelo [H&T) 120 Magaldi Angelo [HE&T) 120 Magaldi Angelo [H&T) 13m Magaldi Angelo [HE&T) 13m Magaldi Angelo (H&T)

1505 Fior Ernesto [H&T) 1505 Fiori Emesto [H&T) 1505 Fiori Ermesto [H&T) 1505 Fiori Ernesto [H&T)

Inuentar rm Container, Magazin, -12.6 m2[] 2701 Container, Magazin, -12.6 m2[] 2701 Container, Magazin, 126 m2(] 2701 Container, Magazin, -125 m2(] 2701 Container, Magazin, -12.5 m2(

230 Hyd-Bagger, Rp, -22¢, 90 kW 2301 Hyd-Bagger, Rp, -22¢, 90k (2301 Hyd-Bagger, Rp,-22 ¢, 30 kW | 2301 Hyd-Bagger, Rp, -22 ¢, 90 kW (2301 Hyd-Baager, Rp, -22 t, 90 kiw'

2302 Huyd-Bagger, Rp, -2.5 ¢, 26 k' [| 2302 Huyd-Bagger, Rp, -3.5¢, 26 kW | 2302 Hyd-Bagger, Rp,-3.5¢, 25 ki [ 2302 Huyd-Bagger, Rp, -251, 25 kW [| 2302 Hyd-Bagger, Rp, -2.5¢ 26 kw

Absenzen [ [ [ I [

580 Aus- und Weiterbildung [1505 Ficii Emesta (H&T) [ [ | [
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Muster Bau AG Periode: 19.10.03-30.11 03
Ob. Gaben 16 Datum: 19,1009
e ot @ Auslastung sulasing P 5Tl
Okt 02 o 0
19 D 2 2 o33 X ¥/ H X B B W |1 02 3 48 6 7 8 9 0 M2 E WIS BT E W I0AN 2B M EF E DN
Gruppe 1 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 B 8 8 B 77 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 T T 7 7 7 77
2008025 EFH Miiller 4 4 4 5 7 10 3
2008002 MFH hier & 7T 7 4 7 5 2 7
2008034 Autobahn N1 3 1 A A 5
200203 Fellinger und P artner 5 1 T T g 8 7 7
1000 A be enzen 1 1 1 1 i 5 B 7T 77
Werplant % & & & £ 0 0O & % & 0 O OfO 0O 7 7 2 0 0 7 7 7 7 7T 0O 7T 7 7 7T 7T oo 5 58 8 77
et [ R R TRy R R R R
Gruppe 2 s & & & & & & & & § & & 8|8 &8 B8 7 7 ¢ Y ¢ ¢V ¢V ?YT ¢ OG?V I T ?P VYT ?PT VTP T TN
2008025 EFH Miiller 4 4 5 2 5 5 7 10 3 7 a8
2008002 MFH hier 77T 7T 4 5 2 2 &85 5 2 5 5 7 a8 5 a8 5 5 & & 5
1000 Absenzen 1 1 1 1 1 5 B 7 8 8
Werplant & 8 B 8 &8 0o 0 & 7T A& U0 0o & B 7 N o o 5 7 7 8 5 0 0 8 7 B 8 &8 00 5 5 5 5 A5
Bt [ R I I - [} R 20
Temporsre Mtarbeter 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2|2z =z 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2z
2008025 EFH hdiiller 1 1 1 1 1 2 z 2z 4 2z 2 2z z z z
2009002 hFH hizier 1 1 1 1 1 2z 2z 2z 3 2 2z 2z 2z z2 2z 2z z 3 3 3
1000 Absenzen 2
Werplant 2 2 2 2 2 00 4 4 6 6 &% 00 0 4 2 2 0 0 00 2 2 2 2 00 0 2 2 2 3 00 3 2 2 3 0
Bectart JRE T S I 22 4 43 > [ Blo oo o EREEEN + [ -
Werplant 12 B £ 18 18 0 0 2 19 ¥ B 15 0|0 15 ¥ 6| =2 ¥ 0 0 12 ¥ 6 7 ¥ 0 0 ¥ KB F ¥ 18 0 0 2 £ 15 6 €
Baat [0 oo oo 4 O B BN Bl BN B [ T ——
susslastung ¢ Arbeitsnoshe in % S mw 0% - ] 104% -
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